STATUTO

DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA

Art. 1 (Denominazionea e seda)

E' costituita con atto in d: 23 in
Chiavenna la Sccietd Cooperativa denominatas:

"L'Arca Societd Cooperativa Sociala".
La Cooperativa ha sede in Chiavenna (80).
La Cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative
Italizne con sede in Roma, alla Federsolidarist2, alla

'® )
de nell'ambito del Comune.,
Art., 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 20
1

essere prorogata con delibesrazions dell 'Assemblea
Stracordiraria. In_ guesto caso 2 fatto salvo il dizitto di
recesso per i soci dlssenzienti.
TITOLO II
SCOP0 — QGGETTQ
Art. 3 (Scopo mutualistico)
La Cooperativa non ha scopo di 1lucro; suo fine & il

3
romozion& umana e all’integrézione sociale dei cittadini.

La Cooperativa si ispiza ai principi che sono zlla base del

tivo nondiale, del movimento dells
cooperative sociali ed in rapporto ad essi agisce. Questi
orincipi sono: la mutualitd, la solidarieta, la democratic cita,
l'impegno, l'equilibrio dells responsabilita rispetto ai rucli
b le

icoperti, lo spirito comunitario, il game con il

territorio, la centralitad dell'utente-fruitore, 1la Dromozione
1 a della qualitd, un equilibratc rapporto con lo

Stato e le istituzioni pubbliche.

La Cooperativa, per poter curarez nel miglior modo gli
interessi dei soci e della collettivita, deve cooperare
attivamente, 4in tutti 1 modi possibili, con altri enti
cooperativi, imprese sociall e organismi del Terzo Sstteore, su
scala locale, nazionale e internazionale.

La Cooperativa intende realizzare 1 propri scopi sociali
mediante il coinvolgimenito delle risorse vive della comunitad,

e il

g in spe01 al modo volontari, fruitori dei servizi sociall ;
attuando in questo modo - grazie anche all'apporto dei soci
lavoratori - l'autogestions responsabile dell'impresa.

Nello svelgimento dell'attivitd produttiva la Cooperztiva si

4]

impegna a dars continuitd di occupazione lavorativa ai soci
ndizioni economiche, sociali e profe 1
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A tal fine la Cooperativa, in relazione



a) i iore
all'intersesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato
di  due e mezzoc rispetto al capitale
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In relazione a c¢id la Cooperativa pud gestire stabilmente o

@, in proprio o per conto terzi:

tenza domiciliars e in gensres interventi di

to alla domiciliarité;
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. attivitd sanitarie a carattere domiciliare
rerso centri di servizio appositamente all
z 13
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ne di enti pubblici o privati;
. strutture di accoglienza per persone anziane autosufficien

£
attere temporaneo, residenziali e diurne
nonché residenze protette, residenze sanitarie assistenzial

ed ogni altro servizio di accoglienza previsto dalla normativ
regionale e statale o sperimentale;

{3

- servizi di consulenza e formazione rivolti ai destinatari

dei servizi .e alle loro famiglie, nonché interventi atti a

e l'autorganizzazione dei soggetti utenti o familiari
& .

ttivita di cura, anche at
e}
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.Attivitd connegsa o affine agli scopi sopraelencati, nonché
poLré compiere tutti gli attd e concludere tutte ls operazioni
di natura immobiliare, mobiliare, commsrciale, industriale e
finanziaria necessarie od utili alla realizzazione degli scopi
sociali o comunque, sia direttamente che indirettamente,
attinenti al medesimi.

Le attivita di cui al presente oggettc sociale saranno svolte
nel rispetto delle vigentli norme in materia di ssercizio di
professioni rissrvate, per le quali & richiesta l'iscrizione
in appositi albi o elenchi.

Essa put altresl assumere, in via non pravalente, interessenze
e partecipazioni, sotto qualsiasi forma, in imprese, specie se
svolgonc attivita analoghe e comungue accessorie all'attivita
soclale, con esclusione assoluta della possibilita di svolgere
attivita di assunzione di partecipazione riservata dalla legge
a coopserativa in  possesso di determinati requisiti,

rizzate e/o iscritte in appositi albi.

La operativa inoltre, per stimolare e favorire lo spirito di
previdenza e di risparmic dei soci, potra distituire una
sezione di attivita, disciplinata da apposito regolamento, per
la raccolta di prestiti limitata ali soli soci ed effettuata
esclusivamente ai fini dell'oggetto sociale. ® in ogni caso
esclusa ogni attivitad di racceclta di risparmie tra il
pubblico,

La cooperativa potrada costituire fondi per lo sviluppo

tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento

aziendale nonché adotitars procadurs di programmazicons
pluriennale <Zfinalizzate allo svilupp ¢ all'ammodernamento
aziendale, ai sensli della Legge 31 gennaio 1932 n. 59 ed
eventuali norme modificative ed integrative.






si momento. Il recesso vud

al soci  ordinari, assumendons di diritte la relativa
qualifica. Il passaggio alla categoria di sccic ordinario deve
essere annotata a cura degli amministratori nel Libro dei
Soci,

Chi intends essere ammessc come socio dave presentare al

Consiglic di Amministrazione domanda scritta che dovra
contenere, se trattasi di persona fisica:
a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data = luege di

b) per il socioc che intenda prestare la propria attivita
professionzale retribuita l'indicazione della affettiva
attivitca svolta, della condizione professionale, delle
specifiche competenze;

¢} il numerc di azioni che propone di sottoscrivere;

d} la dichiarazicne di conoscere ed accettare integralmente il
presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
sociali;



EX n
S s. sucges a co

Gii amministratori nella relazione al bilan
integrativa allo stessc illustrano le
determinazioni assunte con riguardo 211'ammission
soci,

Art. 8 (Okbblighi dei soci)

Fermi restando gli a

statuto, i soci sono obbligati all’osservanza
de

t
dei regolamenti interni e delle

a persona che sottoscrive la

ltri obblighi nascenti dalla

liberazioni

organi sociali, a contribuire 2l perseguimentc degli

sociali partecipando all'attivita sociale,
versamento, c¢on le modalitd e nei termini

sede di approvazions del bilancio su

st
Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei

? ro Soci. La
domicilic del socio ha effetto dopo trenta
ricezione della rz2lativa comunicazions, da
lettera raccomandata alla Coopsrativa.

Art. 9 (Azioni)



Il capitale sociale & variabile ed & formato da azioni del
valore nominale di euro 25,00 (venticinque virgola zerozero).
Ogri socic cooperatore & tenuto a sottoscrivere un minimo di
azioni pari a quattro, fatta eccezione per il socio volontario
il quale deve sottoscrivere almeno due azioni e per il socio
prestatore il quale deve sottoscrivere almeno sedici azioni.
Ciascun socio non pud detenere un numero di azioni di valore
complessivo superiore ai limiti fissati dalla legge.

Ai sensi dell'art. 2344, comma 1, Cod. Civ. le azioni non sono
rappresentate da certificati azionari e pertanto la
legittimazione all'esercizio dei diritto sociali consegue
all’iscrizione nel Libro dei Soci.

Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verso la Cooperativa
sernza l'autorizzazione degli Amministratori.

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie
azioni deve darne comunicazione agli amministratori con
lettera raccomandata, fornendo relativamente all'aspirante
acquirente le indicazioni previste nel precedente art. 7.

Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve
essere comunicato al socio entro sessanta giorni dal
ricevimento della richiesta.

Decorso tale termine, il socio & 1libero di trasferire la
propria partecipazione e la Cooperativa deve iscrivere nel
Libro dei Soci l'acquirente che abbia i requisiti previsti per
divenire socio in una delle categorie indicate nel presente
statuto.

Il  provvedimento che nega al  socio l'autorizzazione deve
essere motivato. Contro il diniego il socio, entro sessanta
giorni dal =ricevimento della comunicazione, pud proporre
opposizione avanti il Tribunale, ma soloc dopo aver esperito un
tentativo di conciliazione di cul al successivo art. 37.

Art. 10 (Recassec del socio)

Oltre che nei casi previsti dalla legge (art. 2437 Cod. Civ.),
pud recedere il socio:

a) che abbia perduto i requisiti per 1'ammissione;

b) che non sia pili in grado di partecipare all’attivita volta
al raggiungimento degli scopi sociali;

¢) il cuil rapporto di lavero sia stato momentaneamente sospeso
per cause attinenti alla quantitd di lavoro disponibile per la
Cooperativa stessa;

d) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la
Cooperativa ovvero l'attivitd di volontariato presso la
stessa.

Il recesso non pud essere parziale.

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata mediante
raccomandata con avviso di ricevimento alla Cooperativa. Gli
amministratori devono esaminarla entro sessanta giorni dalla
ricezione. Se non sussistono i presupposti del recesso, gli

amministratori devono darne immediata compn}ggzionqu;wﬁqcigﬁ

S
O



Liesclusions pud 23sere deliberata dal Consiglio di
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mutualistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi
ocizli, salva la facoltad de z
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re al socio un termins non supsrlore a guarantacingue
gicrni per adeguarsi;

d} si renda nmoroso, previa intimazicne da parte degli
amministratori, nel wversamento del valors dslle azioni
gottoscritte o neil pagamenti di eventuali debiti contratti ad
altro titolo wverso la cooperativa;

e} in gualunque mode, anche nell'esecuzione del rapporto d

i

3

lavoro, causi significativi danni materiali o d’'immagine alla
Cooperativa, oppure sia causa di dissidi o disordini £fra
soci tali da compromstterse in mode rilevante 1l normals =

[

Q.

ordinato svolgimento delle attivita sociali ovverc ponga 1

essere  comportamenti  tali da compromettnre il  vincol:

(e}

fiduciario su cul si fonda 1l rapporto sociale
£} nell'esecuzione del ¢ orto di lavorc ponga in essere

ap
comportamenti oppure comm-tta gravi mancanze e/0 inadempimenti

o

tali da determinars lz riscluzione del rapportc di lavoro per
motivi disciplinari ovvero
motivo:

.

gl per creiterata, mancata
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Art., 15 (Soci sovventori)
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Art. 16 (Conferimento e az
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Art. 17 (Alienazione delle azioni dei soeci sovventori)

pronunc

saecon
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numero
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Art. 21 (Oxgani)
Sonc organi della cooperativa:
a} l'Assemblea dei sgoci;

b) il

c) il e i ;

d) il Revisore o i Revisori per il controlle contabils, se
o
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ntern
soclet
partic
pubbli
lavero
e; delibera sull’istanza di dal socio
escluso ai sensi del precedente a
L'Assemblea Ordinaria pud ino a dagli
amministratorl, ai sensi dell'ar 5)+ Cod.
Civ., per l'autorizzazione di atti gestion
individuati dagli amministratori, ferma in ogni casc la
responsabilita di questi per gli atti compiuti.

(

Azt, 24 (Intervente e voto)
Al sensi dell'art. 2538 Cod. Civ., hann

co
dei Soci.

Hanno diritto ad intervenire in Assemblea gli azionisti cui
spetta 1l diritte di voto.

Essl sono legittimati all’intervento in forza dell'iscrizionse
nel Libro dei Soci,

L'assenza o ieve essere motivato per iscritto.
L'intervento per rapprasentanza, mediadnts delega




.

b) AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
Art. 27 (Consiglio di Amministraziona)

dichiarazion




(&}

- non essers legati alla societd da un rapporto di lavoro
to continuativo di consulenza o di prestazione

d'opera zetribuita, ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale che ne compromettano 1'indipendenza.
Non possono venire eletti per un numero di mandati consecutivi

Art. 28 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)
di Amministrazione & investito d
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sempre deliberare la distribuzione di utili ai
1i_scci finanziatori nella misura massima prevista per le
litd prevalente.

Il Consiglio di Amministrazions che redige il progetto di
o

2 t
ente ed eventualmente mediante una o

azioni detenute da ciascun socio;

-~ ami ri strumenti finanziari

La ripartizione del ristornc ai singoli soci dov azsara
gffettuata considerande 1la quantité g gualitd degli scambi
mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed il socio
stessc secondo guanto previsto in apposito o]
approvarsl ai sensi dell'art. 2521, ultimo ¢ Ci

[N



= :1 tempo di permanenza nella cooperativa.

TITOLO VIII

CONTROVERSIE
Azrt. 37 (Clausecla di Coneciliazionae)
Ogni controversia che dovesse insorgere tra la societd e i
singoli soci, o tra i soci medesimi, in '+ relazione
all'interpretazione, all'applicazione e alla validita
dell'atto costitutive e/o, pill in generale, all'esercizio
dell'attivitd sociale sard sottoposta a conciliazione secondo
le previsioni del Regolamento della Camera di Conciliazione
promossa dalla C.C.I.A.A. di Sondrio.

TITOLO IX
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 38 (Nomina liquidatori)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Cooperativa

nominera uno o pid liquidatori stabilendone i poteri, = .

Art, 39 (Davoluzione patrimonio)
In caso di scioglimento della Cooperativa, l'intero patrimonio
sociale risultante dalla liguidazione sara devoluto nel
seguente ordine: . . .
- a rimborso del capitale versato dai soci sovventori;
- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai
soci ed eventualmente rivalutato a norma di legge;
= al fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione, di cui allfart. 11 legge 59/1992.
TITOLO X

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art, 40 (Regolamenti)
Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e
soprattutto per disciplinare i rapporti tra la Cooperativa ed
i socl determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento
dell'attivitd mutualistica, il Comsiglio di Amministrazione
potra elaborare appositi regolamenti sottoponendoli
successivamente = all'approvazione  dell'Assemblea con le
maggioranze previste per le Assemblee Straordinarie. Negli
stessi regolamenti potranno essere stabiliti 1'ordinamento e
le mansioni dei comitati tecnici se verranno costituiti.
Art. 41 (Legge applicabile)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le
vigenti norme di legge sulle cooperative a mutualita
prevalente.
Per quanto non previsto dal titolo VI del Codice Civile
contenente la "disciplina delle societd cooperative", a norma
dell'art. 2519 Cod. Civ., si applicano, in quanto compatibili,
le norme delle societa per azioni.

Co ¢ O



